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MICROSOFT EN LATINOAMERICA
Y LA ARGENTINA
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ELEGIMOS
EL COMPROMISO
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‘ ‘ TODOS LOS SERES HUMANOS
MERECEN LA OPORTUNIDAD DE
ALCANZAR SU MAXIMO POTENCIAL.

LLEVAR LOS BENEFICIOS DE LA TECNO-
LOGIA... REQUERIRA DE NUEVOS PRO-

DUCTOS CONCEBIDOS, PENSADOS,
PARA LAS COMUNIDADES DESFAVO-
RECIDAS. ACERCAR TODA ESTA
TECNOLOGIA, EL ENORME PROGRESO
TECNICO, NOS PERMITE DECIR QUE
MICROSOFT ESTA PLENAMENTE ALI-

NEADA A LOS MAS EXIGENTES INDICA-

DORES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.
EL COMPROMISO ES NUESTRO,
EL BENEFICIO SERA DE TODOS. , ,

Sandra Yachelini
Directora General de Microsoft
de Argentina y Uruguay.

NUESTRA MISION

CON EL FIN DE REFLEJAR NUESTRO ROL COMO UN LIDER
RESPONSABLE EN LA INDUSTRIA HEMOS ADOPTADO

UNA NUEVA MISION CORPORATIVA: HACER POSIBLE QUE LAS
PERSONASY LAS ORGANIZACIONES EN TODO EL MUNDO
REALICEN SU MAXIMO POTENCIAL. ESTA MISION SE INTEGRA
A NUESTRO COMPROMISO POR LA DIVERSIDAD PORQUE
ENRIQUECE EL TRABAJO DE NUESTROS EMPLEADOS Y LAS
COMUNIDADES DONDE VIVIMOS.
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