
de aumento 
interanual*

114%

Con récord de participación, el Observatorio 

Permanente de la Industria del Software y 

Servicios Informáticos de la República Argentina 

(OPSSI), iniciativa de CESSI, encuestó 

a 287 empresas tecnológicas que en conjunto

emplean a 39.100 personas en todo el país.

fue la tasa de rotación de talento 
IT en el primer semestre de 2023

Rotación del talento

es la proyección para 
octubre de 2023 

16%

Evolución de los salarios en la industria IT 
Julio - octubre 2023 

.$525.000. fue la mediana salarial 
de las posiciones IT 
a julio de 2023. 

* 2 puntos por arriba de la inflación en ese mismo período (112% entre junio 2022 y junio 2023 - IPC - INDEC).
*** La Canasta Básica Familiar (4 integrantes - GBA) fue de $248.962 en julio 2023.

**** El salario mínimo, vital y móvil fue de $105.500 en julio 2023.
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.$660.000.

.$310.000. fue la mediana salarial 
de perfiles IT Junior 
a julio de 2023. 

OPSSI 2023

fue la tasa de deserción de talento 
IT en el primer semestre de 2023

11%
5 puntos menos 

que el primer 
semestre 2022

de aumento 
interanual**

114%
de los salarios superan la 

Canasta Básica 
Familiar***

+80% 1 salario  

promedio del sector 

= 
5 salarios 

mínimo, vital y móvil****

por arriba de la 
inflación*

2 pts
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